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DSGA Indennità direzione 1 fisso 4620,00 A.A. (int.) SEC VIL AA-01 no 1 45 45 15,95 717,75

A.A. Sostituzione Dsga 1 1 1 ipotesi 0,00 disabilità tipologia

A.A. (str.) Straordinario 6 28 168 15,95 2679,60 C.S. (int.) CS-01 NO può partecipare 1 8 8 13,75 110,00

A.A. (int.) Sostituzione collega (assenze maggiori 3 mesi) 6 30 180 15,95 2871,00 C.S. (int.) CS-02 NO può partecipare 1 8 8 13,75 110,00

A.A. (int.) Area alunni 1 30 30 15,95 478,50 C.S. (int.) CS-03 SI INIDONEO/A 0 13,75 0,00

A.A. (int.) Area personale, pensioni 1 30 30 15,95 478,50 C.S. (int.) CS-04 NO può partecipare 1 9 9 13,75 123,75

A.A. (int.) Area personale, supplenze 1 30 30 15,95 478,50 C.S. (int.) CS-05 NO può partecipare 1 9 9 13,75 123,75

A.A. (int.) Area acquisti e bilancio 1 30 30 15,95 478,50 C.S. (int.) CS-06 NO INIDONEO/A 0 13,75 0,00

A.A. (int.) Area archivio e catalogazione 1 30 30 15,95 478,50 C.S. (int.) CS-07 SI se ne occupa 0 13,75 0,00

A.A. (int.) R.E., Disabilità, Invalsi, Organico, Monitoraggi 1 50 50 15,95 797,50 C.S. (int.) CS-08 SI INIDONEO/A 0 13,75 0,00

C.S. (str.) Straordinario 20 443 13,75 6091,25 C.S. (int.) CS-09 NO può partecipare 1 9 9 13,75 123,75

C.S. (int.) Sostituzione colleghi assenti (1 ora) 1 180 180 13,75 2475,00 C.S. (int.) CS-10 NO può partecipare 1 20 20 13,75 275,00

C.S. (int.) Disagio unico personale nel plesso 6 10 60 13,75 825,00 C.S. (int.) CS-11 SI INIDONEO/A 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Servizio mensa scolastica Villafrati 2 8 16 13,75 220,00 C.S. (int.) CS-12 SI se ne occupa 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Servizio mensa scolastica Mezzojuso 1 10 10 13,75 137,50 C.S. (int.) CS-13 SI INIDONEO/A 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Servizio mensa scolastica Cefalà Diana 2 5 10 13,75 137,50 C.S. (int.) CS-14 SI se ne occupa 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Gestione eventi e amplificazione 1 40 40 13,75 550,00 C.S. (int.) INF MEZ (8h) CS-15 NO 1ehg può partecipare 1 8 8 13,75 110,00

C.S. (int.) Complessità plesso centrale e centralino 2 20 40 13,75 550,00 C.S. (int.) SEC GOD CS-16 NO può partecipare 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Complessità plesso secondaria Mezzojuso (> 4 cl.) 1 10 10 13,75 137,50 C.S. (int.) PRI GOD (8h) CS-17 NO 1ehg può partecipare 1 8 8 13,75 110,00

C.S. (int.) Complessità plesso pri Villafrati (ingresso e fotocopie) 1 15 15 13,75 206,25 C.S. (int.) INF GOD (8h) CS-18 NO 1ehg può partecipare 1 8 8 13,75 110,00

C.S. (int.) Complessità plesso pri Villafrati (ingresso e fotocopie) 1 10 10 13,75 137,50 C.S. (int.) CEF (12h) CS-19 NO SI 1ehg + 1eh può partecipare 1 6 6 13,75 82,50

C.S. (int.) Complessità plesso pri Villafrati (2° ingresso) 1 15 15 13,75 206,25 C.S. (int.) CAM (12h) CS-20 NO 1ehg + 1eh può partecipare 1 12 12 13,75 165,00

C.S. (int.) Complessità plesso primaria Godrano (> 4 cl.) 1 10 10 13,75 137,50 ALUNNI tipologia

C.S. (int.) Complessità plesso primaria Mezzojuso (> 4 cl.) 2 15 30 13,75 412,50 C.S. (int.) CS-07 SI se ne occupa 0 13,75 0,00

C.S. (int.) Manutenzione specialistica Villafrati 40 13,75 550,00 C.S. (int.) CS-05 NO può partecipare 1 18 18 13,75 247,50

C.S. (int.) Manutenzione specialistica Mezzojuso 20 13,75 275,00 C.S. (int.) INF MEZ CS-15 NO 11% 16 può partecipare 1 7 7 13,75 96,25

C.S. (int.) Manutenzione specialistica Cam-Cef-God 20 13,75 275,00 C.S. (int.) INF GOD CS-18 NO 18% 26 può partecipare 1 11 11 13,75 151,25

1518 26684,35 C.S. (int.) CS-19 NO può partecipare 1 3 3 13,75 41,25

economia 42,87 C.S. (int.) CS-XX NO può partecipare 1 3 3 13,75 41,25

C.S. (int.) INF CAM CS-20 NO 7% 10 può partecipare 1 4 4 13,75 55,00

142 150 2794,00

NOTE INCARICHI SPECIFICI: economia 2,84

Il valore del compenso tiene conto dei seguenti criteri: a) numerosità degli alunni con disabilità assistiti (70% cica); b) numerosità degli alunni dell'infanzia assistiti (30% circa)

Per il caso a) si considerano 8 ore per EHG e 4 ore per EH. Il numero totale delle ore per plesso per la disabilità viene dimezzato se esiste assistente ig. personale.

Tali ore vengono divise per il numero dei soggetti che se ne occupano in ogni plesso. Il compenso risultante procapite viene riconosciuto solo a chi non ha l'art. 7.
Per il caso b) si considera il peso numerico in % da suddividere per ogni plesso. Il numero delle ore per plesso viene diviso per il numero dei soggetti che se ne occupano.
Tale risultato procapite risultante viene riconosciuto solo a chi non ha l'art. 7.

1ehg + 3eh

PRI MEZ (25h) 3ehg + 2eh

INF PRI VIL 

(76h)
SI 9ehg + 1eh

SEC MEZ (20h)

FIS PERSONALE ATA INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA

Descrizione attività

attività amministrativa

3ehg + 2ehSEC VIL (32h) SI

INF VIL 55% 78

INF CEF 8% 12


