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AL PERSONALE INTERNO ED ESTERNO 
ALBO PRETORIO 

 

OGGETTO : avviso per la selezione di personale interno ed esterno da incaricare nel ruolo di collaudatore  con 
inquadramento economico all’interno del 10% dei costi di progettazione e tecnico-operative per attuazione 
progetto Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0 – Next Generation 
Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

 

Codice progetto M4C1I3.2-2022-961-P-13611 - CUP F74D22003340006. 
Titolo progetto: C-LAB 4.0 – Nuove aule e nuovi laboratori per l’IC “Beato Don Pino Puglisi”. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTO il D.A. 7753 del 28/12/2018 dell’Assessore all’Istruzione e della Formazione Professionale di concerto con 
l’Assessore all’Economia che detta le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni 
scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana; 
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161 che adotta lo strumento di programmazione 
di tale investimento, previsto anche quale milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le istituzioni 
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire le modalità di 
progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi; 

VISTA l’assegnazione fondi per la realizzazione dell’azione 1 – Next generation classroom pari ad 
€ 158.184,81; 

VISTA la nota M_PI.AOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative per la 
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presentazione e gestione del progetto; 
 

VISTA la nota M_PI.AOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito alle istruzioni 
operative; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023 n. 10 del 27/01/2023 
 

VISTO l’atto di concessione prot. n° 51534 del 28/04/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 1956 del 24/03/2023; 

VISTO Il regolamento relativo ai criteri di selezione degli esperti di cui all’art. 45 comma 2 lettera h) del DA. 7753 del 
28/12/2018, approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 82 del 19/01/2022; 

 
EMANA 

IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE 

fra il Personale sotto indicato e in ordine di precedenza: 

 
a) Personale interno all’istituzione scolastica; 
 

b) Personale di altre Istituzioni scolastiche mediante “collaborazioni plurime”, ai sensi dell’art. 35 del CCNL 
(personale docente) e dell’art. 57 del CCNL (personale ATA); 

 

c) Personale dipendente di Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 

d) Soggetti privati esterni alla Pubblica Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 30 marzo 2001; 

 

di: 

n.1 Collaudatore dei materiali acquistati nell’ambito del progetto presentato: (arredi e materiale informatico) 

ATTIVITÀ E COMPITI DEL COLLAUDATORE: 

 

▪ La verifica che gli acquisti effettuati siano conformi alla progettazione e il relativo corretto funzionamento 
delle stesse in contradditorio con la ditta installatrice; 

▪ La Collaborazione con il Dirigente Scolastico e con il Direttore 
S.G.A. per tutte le problematiche dell'incarico assegnato; 

 
REQUISITI PARTECIPAZIONE 
 

Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione: Possono partecipare alla selezione Esperti docenti in possesso 
di Laurea in Ingegneria, Informatica, Architettura, o altra laurea equipollente e con esperienze di collaudo in ambito 
PON- FESR; 
 
si terrà conto inoltre dei seguenti criteri di valutazione: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
In caso di parità di punteggio viene data la precedenza al docente più giovane d’età. 

 

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. L’esito della 
selezione sarà affisso all’albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento 
dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura. 
 

COMPENSO 
La remunerazione per gli esperti selezionati sarà contenuta entro il limite massimo previsto dall’Azione 
autorizzata ed ammessa al finanziamento. 
Il compenso orario massimo per il personale interno all’amministrazione è pari ad € 23,20/h lordo Stato (€ 17,50 
lordo dipendente), come da vigente CCNL. 
Il compenso orario previsto per l’esperto è il seguente: 
 
 

 

A. Titoli di Studio e formazione 
  Punti  

1. Diploma di laurea specialistica o laurea vecchio 

ordinamento  afferente la tipologia del progetto  

• Fino a 99/110: punti 6 

• da 100/110 a 110/110  punti 9 

• 110/110 con  lode punti 10 

 Max punti 10 

1. Diploma di  laurea triennale specifica afferente la 

tipologia del progetto 

 (Non cumulativo con il punto 1) 

• Fino a 99/110: punti 2 

• da 100/110 a 110/110  punti 5 

• 110/110 con  lode punti 6 

Max punti  6 

2. Altro diploma di laurea, anche non afferente la 

tipologia del progetto  

• 1 punto per ciascun titolo 

Max punti 1  

3. Altri titoli (dottorato,  master 2° livello) afferenti la 

tipologia del progetto  

•   1 punto per ciascun titolo 

Max punti 2 

4. Aggiornamento e formazione specifica ricevuta   

• 0,50 punti per esperienza 

Max punti 3 

5. Certificazioni informatiche riconosciute a livello 

europeo (es. Icdl, Eipass, IC3, Itil….)     

• 1 punto per certificazione ,  

Max punti 2 

B. Titoli di servizio o lavoro 
 

 

6. Esperienze di collaudo specifico in pubbliche 

amministrazioni  nel settore di pertinenza  

• 1 punto per  ogni esperienza  

Max Punti 15 

7. Esperienze lavorativa con partita Iva nel settore di 

pertinenza  

1 punto per  ogni anno di attività svolta 

Max Punti 5 



Codice progetto Figura Compenso 

Lordo 

dipendente 

Monte ore 

M4C1I3.2-2022-961-P-13611 Collaudatore  € 1.050,00 60 

    

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far  pervenire: 
a) Domanda di partecipazione come da allegato A, corredata da 

Curriculum vitae in formato europeo, (con dichiarazione di autocertificazione che attesti la 
veridicità delle informazioni             in esso contenute); 

b) Scheda di autovalutazione (allegato B ); 
c) Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 

 

L’istanza, debitamente firmata in calce, dovrà pervenire entro e non oltre le ore 14:00 del 18 Dicembre  
2023 secondo i modelli allegati: 

 

Tutta la documentazione su citata deve pervenire a questa Istituzione attraverso una delle seguenti    
modalità: 

 

1) consegna a mano in formato cartaceo, in busta chiusa, specificando in oggetto: “Istanza di 
partecipazione progettista Azione 1 - Next generation classroom” presso l’ufficio Protocollo della segreteria 
dell’Istituto; 
 

               in alternativa 

2) invio in formato PDF di tutta la documentazione richiesta a mezzo mail all’indirizzo 
paic817007@istruzione.it specificando in oggetto: “Istanza di partecipazione collaudatore  Azione 1 - Next 
generation classroom”. 

 
La domanda che giungerà oltre il predetto termine sarà considerata non ammissibile e non sarà sottoposta a 
valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite dall’Istituto 
precedentemente alla data del presente bando. 
 
 
SELEZIONE 
La verifica del punteggio dei titoli dichiarati e auto valutati nell’ALLEGATO B dagli aspiranti verrà     effettuata dalla 
Commissione, appositamente costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico o un                                
                                     suo delegato, in funzione della griglia di valutazione. 
Il candidato ha obbligo, su richiesta della Commissione, di fornire tutte le attestazioni dei titoli dichiarati in sede 
di domanda e non depositati presso questa Istituzione. 
Al termine delle operazioni la Commissione redige differenti graduatorie in ordine di priorità che saranno 
pubblicate sul sito web della scuola per gg. 5. Al termine di tale periodo in assenza di reclami le stesse  
diverranno definitive. Nel coso in cui dovessero pervenire reclami, dopo l’analisi degli stessi, la Commissione 
pubblicherà le graduatorie definitive. 
 
Il conferimento dell’incarico di Collaudatore esclude la possibilità di accettare qualsiasi altro ruolo      
all’interno del medesimo progetto. 
 

 

DIFFUSIONE DEL BANDO 
Il presente avviso è conservato agli Atti e pubblicato all’albo online, sul sito istituzionale della scuola nell’apposita 
sezione e in Amministrazione Trasparente. 

 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023, è nominato Responsabile      del Procedimento il Dirigente scolastico: 
Dr.ssa Maria Concetta Buttiglieri. 
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INFORMATIVA AI SENSI DEL DLGS N.101/2018 –TUTELA DELLA PRIVACY 
I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla 
sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni 
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione 
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 101/2018. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

                                                                                                                                                 Dott.ssa Maria Concetta BUTTIGLIERI (*) 

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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